„Regulamin ucznia”
I. Postanowienia ogólne:

    1. Regulamin określa uprawnienia i obowiązki uczniów, niektóre obowiązki nauczycieli                   

        i wychowawców oraz niektóre zasady funkcjonowania zbiorowości uczniowskiej w szkole.

    2. Regulaminowi podlegają uczniowie szkoły oraz nauczyciele w części dotyczącej praw   

        uczniów.

    3. Uczniem Publicznej Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni jest każdy, który ukończył 7 rok   

        życia, nie ukończył szkoły podstawowej  i nie przekroczył 18 roku życia i kto na mocy  

        decyzji dyrektora szkoły został wpisany do rejestru uczniów szkoły.

    4. Dokumentem potwierdzającym przynależność ucznia do zbiorowości uczniów Publicznej 

        Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni jest legitymacja szkolna. 

    5. Ceremoniał szkoły określa załącznik nr 1 do Statutu szkoły.

    6. Oceny z zachowania i nauki reguluje załącznik nr 2 do Statutu szkoły.

    7. Interesy uczniów w szkole wyrażają uczniowscy przedstawiciele.

          Są nimi:

         a) samorządy klasowe

         b) samorząd szkolny

    8. Zasady działalności, zadania i obowiązki samorządu szkolnego i rady rodziców   

        określają odpowiednio załączniki nr 6 i 5 do Statutu szkoły.

    9. Przełożonymi uczniów w szkole są nauczyciele, wychowawcy, dyrektor (inni nauczyciele    

        pełniący funkcje kierownicze w szkole), rada pedagogiczna.

   10. Prawo zwracania uczniom uwagi za niewłaściwe zachowanie mają również inni   

         pracownicy szkoły.

II. Prawa uczniów.

    1. Uczeń ma prawo do: 

        a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy   

            umysłowej - do odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych, na okres przerw    

            świątecznych i ferii nie zadaje się prac domowych, do powiadomienia z tygodniowym  

            wyprzedzeniem o terminie i zakresie prac pisemnych i sprawdzianów wiadomości  

            (sprawdzian godzinny), w ciągu dnia może odbyć się tylko jeden sprawdzian, a w ciągu  

            tygodnia nie więcej niż trzy,

        b) opieki wychowawczej i zapewnionych warunków bezpieczeństwa, ochrony przed   

            wszelkimi formami przemocy fizycznej, bądź psychicznej, do ochrony i poszanowania   

            jego godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich,

        c) życzliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, 

        d) swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły,

            wyrażania opinii i wątpliwości dotyczących treści nauczania oraz uzyskiwania na nie  

            odpowiedzi, oraz wyznawanej religii - jeśli nie narusza ona dobra innych osób,

        e) rozwijania zainteresowań  zdolności i talentu, uczestniczenia w zajęciach    

            pozalekcyjnych, udokumentowana poza szkołą działalność społeczna jest oceniana na   

            równi z działalnością społeczną w szkole,

        f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz sposobów kontroli postępów w nauce,   

            oceny z poszczególnych przedmiotów otrzymuje za wiadomości, zachowanie się           

            w szkole i poza nią ocenia się odrębnie,

        g) pomocy w przypadku trudności w nauce po  przedstawianiu wychowawcy klas,    

            dyrektorowi szkoły i innym nauczycielom swoich problemów oraz uzyskania od nich   

            pomocy, odpowiedzi, wyjaśnień, dodatkowej pomocy nauczyciela, zwłaszcza wtedy,    

            gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiału i powtórnego w uzgodnionym terminie   

            sprawdzenia i oceny wiedzy lub umiejętności, ma też prawo do pomocy ze strony  

            kolegów,

         h) korzystania z poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego na wniosek  

             wychowawcy lub rodziców,

         i) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbiorów    

             biblioteki podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

         j) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową, zrzeszania się                       

            w organizacjach działających w szkole, w przypadku organizacji działających poza 

            szkołą za wiedzą i zgodą dyrektora szkoły,

         k) reprezentowania szkoły na konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach  

            zgodnie ze swymi możliwościami i umiejętnościami,

         l) do opieki socjalnej na zasadach określonych odrębnymi przepisami.

     2. Uczeń ma obowiązek:

         a) przestrzegać postanowień zawartych w Statucie szkoły,

         b) uczyć się systematycznie, pracować nad własnym rozwojem, aktywnie uczestniczyć                      

             w zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, wyrównawczych i życia szkoły, rozwijać swe    

             zdolności i zainteresowania  na wybranych przez siebie  zajęciach szkolnych                      

             i pozaszkolnych,

         c) godnie reprezentować szkołę, dbać o honor i tradycje szkoły, współtworzyć jej    

             autorytet,

         d) odnosić się z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników szkoły, zachowywać się    

             zgodnie z zasadami kultury, współżycia, podporządkowania się zaleceniom                    

             i zarządzeniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom rady     

             samorządu klasowego lub szkolnego, spory rozstrzyga się tylko na zasadach     

             określonych w Statucie szkoły, 

         e) chronić życie i zdrowie własne oraz swoich kolegów; uczeń nie pali tytoniu, nie pije   

             alkoholu, nie używa narkotyków i innych środków odurzających, jest czysty i schludny,

         f) dbać o ład i porządek, higienę oraz wspólne dobro: sprzęt, meble, urządzenia i przybory  

            szkolne.

III. Nagrody i kary.

      1. Warunkiem otrzymania wyróżnień i nagród - świadectwa z wyróżnieniem -  jest uzyskanie  

          oceny wzorowej z zachowania oraz ogólnej oceny opisowej znakomicie w klasach I - III,  

          oceny co najmniej bardzo dobrej z zachowania oraz średniej ocen co najmniej 4,75 w 

          klasach IV – VI.

       Wyróżnienia i nagrody są:

         a) ustalone przepisami prawa szkolnego,

         b) ustalone przez szkołę.

     2. Uczeń może otrzymać wyróżnienie lub nagrodę bez względu na uzyskaną średnią ocen za:

         a) osiągnięcia sportowe (mistrzostwo na szczeblu gminy, 1-3 miejsce na szczeblu rejonu)

         b) reprezentowanie szkoły,

         c) osiągnięcia w olimpiadach przedmiotowych (1 miejsce na szczeblu gminy, udziału               

             na szczeblu rejonu 1-6 miejsce)

         d) aktywną pracę na rzecz szkoły w organizacjach i stowarzyszeniach działających na   

              terenie szkoły,

         e) w innych przypadkach - jeśli tak zdecyduje rada pedagogiczna w porozumieniu                          

             z samorządem uczniowskim.

     3. Do wyróżnień i nagród ustalonych przez szkołę należą:

         a) pochwała wychowawcy wobec klasy,

         b) pochwała dyrektora wobec zbiorowości na apelu szkolnym,

         c) umieszczenie nazwiska w gazetce szkolnej,

         d) list pochwalny do rodziców,

         e) nagroda rzeczowa,

         f) dyplom wzorowego ucznia,

         g) nagroda burmistrza, w kl. VI, po pozytywnym zaopiniowaniu przez dyrektora szkoły.

     4. Warunki i kryteria przyznawania nagród i wyróżnień określonych przepisami  prawa    

         szkolnego określają te przepisy.

     5. Warunki i kryteria oraz tryb przyznawania nagród i wyróżnień ustalonych przez szkołę   

         określa rada pedagogiczna w porozumieniu z samorządem szkolnym.

     6. Prawo występowania z inicjatywą o udzielenie uczniowi nagród i wyróżnień przysługuje     

         nauczycielom, wychowawcom, samorządom klasowym, samorządowi szkolnemu,   

         organizacjom młodzieżowym i społecznym oraz radzie rodziców.

     7. Za wyraźne naruszenie obowiązków uczniowskich uczeń otrzymuje kary:

         a) zwrócenie uwagi przez nauczyciela, 

         b) naganę wychowawcy,

         c) naganę dyrektora,

         d) uchwałą rady pedagogicznej może zostać przeniesiony do równoległej klasy w szkole,

         e) w przypadkach częstego naruszania przez ucznia postanowień wymienionych w       

             punkcie 7 sprawa jego może być rozpatrywana  przez Komisję wychowawczą,

         f) uczeń może zostać zobowiązany do naprawy lub poniesienia kosztów naprawy  

             szkody wyrządzonej celowo lub spowodowanej brakiem dyscypliny, o zaistniałym     

             fakcie powiadamia się rodziców, z którymi ustala się sposób usunięcia szkody.

      8. Rodzice dzieci, wobec których zastosowano nagrody lub kary przewidziane regulaminem,  

          będą o tym informowani przez wychowawców klas poprzez przekazanie informacji na  

          zebraniach klasowych, w rozmowie indywidualnej potwierdzonej zapisem w dzienniku lub  

          poprzez zapis w zeszycie ucznia.

      9. Uczeń i jego rodzice mają prawo w ciągu trzech dni odwołać się od zastosowanej kary  

          do wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoły. Dyrektor jest zobowiązany w  

          takim przypadku w ciągu siedmiu dni od daty wpłynięcia odwołania ponownie rozpatrzyć  

          sprawę. W tym celu przekazuje sprawę do ponownego rozpatrzenia Komisji  

          wychowawczej.

      10. Decyzja Komisji wychowawczej jest ostateczna w szkole, może to być:

         a) zawieszenie w prawach ucznia,

         b) okresowe pozbawienie prawa do nagród i wyróżnień,

         c) wniosek o przeniesienie ucznia do klasy równoległej w tej samej szkole,

         d) wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoły.

     11. O fakcie wymierzania uczniowi kary dyrektor szkoły lub w jego imieniu wychowawca   

            klasy zobowiązany jest pisemnie powiadomić rodziców lub opiekunów prawnych.

     12. Wykonanie kary przewidzianej w punktach 7 - e, f może być zawieszone na okres   

            próby (od 1 do 4 miesięcy) za poręczeniem ogniw samorządu, rady rodziców,                      

            rady pedagogicznej, organizacji młodzieżowych lub organizacji społecznych.

IV. Uczniowscy przedstawiciele.

      1. Przedstawicielami uczniów w szkole są:

         a) samorządy klasowe - rada klasowa

         b) samorząd szkolny.

      2. Samorządy klasowe w ilości trzech osób (przewodniczący, sekretarz, skarbnik)     

         wybierane są na zebraniu ogólnym klasy. Kandydatów do samorządu zgłaszają uczniowie 

         w ilości co najmniej dwóch osób na każde miejsce mandatowe. Prawo kandydowania do  

         samorządu klasowego ma każdy uczeń, który uzyskuje co najmniej dobrą ocenę 

         ze sprawowania  i co najmniej 3,5 średnią ocen w klasach IV-VI. Wybory mają charakter  

         tajny. Dla uzyskania wyników głosowania powołuje się komisję skrutacyjną spośród  

         uczniów nie kandydujących do władz.

      3. W skład samorządu szkolnego wchodzą uczniowie z urzędu - przewodniczący rady   

         klasowej. Samorząd szkolny wyłania ze swego grona prezydium w składzie:   

         przewodniczący, sekretarz, skarbnik i 2 - 3 członków prezydium (decyduje zebranie 

         ogólne samorządu w głosowaniu jawnym). Dodatkowo zebranie rad klasowych ma 

         prawo spośród członków rad klasowych wyłonić w głosowaniu jawnym 5 - 7 osób   

         (decyduje prezydium samorządu), które wchodzą w skład samorządu szkolnego.

     4. Samorząd szkolny reprezentuje interesy uczniów wobec nauczycieli, wychowawców                  

         i dyrekcji szkoły. 

V. Postanowienia końcowe.

     1. Regulamin nie narusza postanowień Statutu szkoły.

     2. Spory między nauczycielem a samorządem klasowym rozstrzyga wychowawca klasy:    

         spory między samorządem klasowym a wychowawcą klasy rozstrzyga dyrektor                       

         w  porozumieniu z prezydium samorządu szkolnego, zaś spór między samorządem  

         szkolnym a dyrekcją szkoły rozstrzyga rada pedagogiczna szkoły lub w szczególności 

         organ bezpośrednio nadzorujący szkołę w porozumieniu z radą rodziców.

     3. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez radę pedagogiczną, samorząd szkolny                    

         i radę rodziców.

     4. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

     5. Prawo zgłoszenia propozycji zmian w postanowieniach regulaminu posiadają:

         uczniowie i ich przedstawiciele, nauczyciele i wychowawcy, rodzice, instytucje   

         współdziałające ze szkołą, dyrektor i rada pedagogiczna oraz organy nadzorujące   

         działalność szkoły.

     6. Stałym elementem pracy wychowawczej są uroczystości szkolne:

         symbole narodowe i szkolne wykorzystuje się podczas:

         a) rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego,

         b) powitania klas pierwszych,

         c) pożegnanie absolwentów,

         d) innych określonych w załączniku nr 1.

