Regulamin przyznawania nagrody 

Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni

1. Nagroda Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni może być przyznana (na podstawie art. 49 ust. 1 pkt. 1 „Karty Nauczyciela” i Uchwały nr XXIV/208/05 Rady Gminy i Miasta Bogatynia z dnia 28 lutego 2005 r.):
a) nauczycielom,

b) pracownikom obsługi i administracji.

2. Z wnioskiem o nagrodę może wystąpić rada pedagogiczna, wicedyrektor, kierownik administracyjny.

3. Nagroda Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni może być przyznana w szczególności za:

a) wzorowe wykonywanie swoich obowiązków,

b) osiąganie bardzo dobrych wyników nauczania i wychowania oraz udział uczniów w konkursach i olimpiadach w gminnym, powiatowym, wojewódzkim i krajowym współzawodnictwie,

c) bardzo dobrą organizację pracy szkoły,

d) inspirowanie działalności społecznej na rzecz szkoły,

e) współpracę ze środowiskiem, rodzicami i samorządem terytorialnym,

f) inspirowanie różnorodnych działań współpracowników, rady pedagogicznej służących

podnoszeniu jakości pracy szkoły,

g) tworzenie warunków oraz propagowanie nowatorstwa pedagogicznego i bazy szkoły,

h) wzorowe sprawowanie nadzoru pedagogicznego i nadzoru nad podległymi pracownikami,

i) pozyskiwanie pozabudżetowych środków wzbogacających ofertę dydaktyczno- wychowawczą szkoły i jej bazy.

4. Wnioski o nagrodę Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni sporządza się zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 1.

5. Termin składania wniosków upływa 15 września danego roku.

6 Wysokość nagród ustala Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni.

8. Fakt przyznania nagrody potwierdza się dyplomem, a jego kopię umieszcza w teczce akt osobowych nauczyciela, pracownika.

9. Nagrody są przyznawane z okazji zakończenia roku szkolnego lub z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypadkach nagrody mogą być przyznane nauczycielowi lub pracownikowi w innym terminie.

Załącznik nr 1

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY

Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni

Imię i nazwisko .....................................................................................................

Miejsce pracy ........................................................................................................

Stanowisko .............................................................................................................

Staż pracy...............................................................................................................

Wykształcenie .......................................................................................................

Nauczany przedmiot .............................................................................................
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podpis osoby uprawnionej do składania wniosku
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