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SZKOLNY PROGRAM ROZWIJANIA ZAINTERESOWAŃ I UZDOLNIEŃ

UCZNIÓW






OPRACOWAŁ:






Szkolny Zespół Wspierania Uzdolnień

Szkoły Podstawowej nr 5 w Bogatyni

pod kierunkiem lidera zespołu:

 mgra Krzysztofa Marciniaka

BOGATYNIA – PAZDZIERNIK– 2005r.

„Szkoła nie może być manufakturą produkującą tłumy robotów – przeciętniaków, bo oni zasilą szeregi bezrobotnych. Szkoła powinna odkrywać najmocniejsze strony każdego ucznia i rozwijać je”.
METRYCZKA PROGRAMU

Zadaniem współczesnej szkoły jest:

· stworzenie uczniowi warunków wszechstronnego rozwoju,

· pozwolenie uczniowi na samodzielne ukształtowanie swojego światopoglądu i systemu wartości,

· wykazanie, że konsekwencją samodzielności jest konieczność wzięcia odpowiedzialności za podjęte decyzje,

· rozpoznawanie i rozwijanie uzdolnień uczniów.

Spełnienie zadań stojących przed dzisiejszą szkołą wymaga wysokiego poziomu wiedzy, umiejętności i zaangażowania ze strony nauczyciela. Istotnym elementem w edukacji jest świadomość nauczycieli, że podmiotem ich działań jest uczeń. Są to niezbędne uwarunkowania w pracy pedagogicznej, a zwłaszcza w pracy z uczniem zdolnym.

Cele wspierania uzdolnień:

- podniesienie jakości pracy szkoły,

- rozwijanie indywidualnych zainteresowań, uzdolnień i aspiracji uczniów,

- zadbanie o wrażliwość poprzez rozwijanie artystycznych umiejętności,

- indywidualizowanie pracy dydaktycznej pod względem treści i możliwości uczniów,

- poszerzanie treści programowych i poza programowych,

- inspirowanie do aktywności twórczej,

- wzbogacanie języka, rozwiązywanie problemów teoretycznych w tym nietypowych i skomplikowanych,

- pomaganie uczniowi w uświadomieniu, co może jeszcze robić, by się rozwijać,

- usprawnienie procesu rozwoju uzdolnień poprzez współpracę trzech podmiotów: ucznia, rodzica, nauczyciela,

- doskonalenie uczenia się ucznia.

Oczekiwane efekty:

Uczeń:

- rozwinął swoje uzdolnienia i zainteresowania,

- bierze udział w konkursach, przeglądach, olimpiadach, zawodach sportowych i osiąga sukcesy,

- prowadzi dyskusje na znane mu tematy,

- wykorzystuje media, Internet jako źródło informacji i opinii w samodzielnym dochodzeniu do wiedzy,

- umie współpracować z innymi.

Nauczyciel:

- zna tajniki pracy z uczniem zdolnym,

- upowszechnia swoją wiedzę dotyczącą pracy z uczniem zdolnym.

Sposoby ewaluacji:
- obserwacja pracy i osiągnięć uczniów,

- ankiety ewaluacyjne,

- rozmowy z uczniami, nauczycielami i rodzicami,

- metody socjometryczne.

Realizację programu rozpoczniemy od:

· powołania Zespołu ds. Ucznia Zdolnego,

· zdefiniowania pojęcia: „uczeń zdolny”,

· wyłonienia uczniów zdolnych na terenie naszej szkoły, wg kryteriów opracowanych przez zespół,

· opracowania Szkolnego „Programu Rozwijania Zainteresowań i Uzdolnień Uczniów”.

Rozwijając uzdolnienia uczniów będziemy kłaść nacisk na:

1) indywidualizację pracy z uczniem na lekcji,

2) dodatkowe zajęcia indywidualne lub grupowe,

3) różnorodność i atrakcyjność metod i form pracy,

4) nauczanie problemowe,

5) praca z uczniami na kołach zainteresowań,

6) monitorowanie pracy uczniów,

7) szacunek dla ucznia powiązany z wysokimi wymaganiami,

8) chwalenie się sukcesami – wyznaczenie osób odpowiedzialnych za bieżące informowanie               o aktualnych działaniach szkoły i środowiska w zakresie rozwijania zainteresowań i uzdolnień,

9) współpracę nauczycieli, uczniów i rodziców,

10)  działania związane z pomocą materialną dla uczniów zdolnych.

NAZWA I ADRES SZKOŁY
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ZAKRES I OBSZARY DZIAŁAŃ

1. Do programu kwalifikujemy ucznia uzdolnionego, czyli wykazującego przeciętny poziom rozwoju umysłowego, połączony z ciekawością poznawczą i wysokim poziomem motywacji, przejawiającym się w samodzielnym i konsekwentnym poszukiwaniu odpowiedzi na stawiane przez siebie pytania.

„ Uczeń zdolny to taki, który: przejawia żywe zainteresowania, zadaje dużo pytań, wnikliwie obserwuje i analizuje to, co spostrzega lub czego się dowiedział, potrafi długo skupić uwagę na tym, co mu się pokazuje nowego lub o czym mu się opowiada, pragnie poznać przyczynę zjawisk, jest bystrym obserwatorem, szybko podchwytującym nowe rzeczy, różnice, zmiany, luki i braki. Lubi rozwiązywać zadania liczbowe i zdania wymagające dociekania, dochodzenia samemu do ich rozwiązania, woli samodzielnie rozwiązywać problemy, jest bardzo ożywiony gdy rozwiązuje problemy bądź dokonuje jakiegoś odkrycia, sam poddaje pomysły nowych zadań, nie polega cały czas na innych. Jest pewny siebie jeśli chodzi o swoje umiejętności rozwiązywania nowego problemu, bez przerwy eksperymentuje z nowymi rzeczami, jest bardzo pomysłowy w znajdowaniu odpowiedzi i nowych sposobów robienia czegoś; nie zraża się łatwo, gdy rzeczy nie idą po jego myśli, wytrwale i długo poszukuje rozwiązań 

i pokonuje trudności; ma oryginalne pomysły, używa poprawnie wielu słów, ma dobrą pamięć, potrafi uczyć się szybko i dobrze, szybko przyswaja nowe słowa, umie sprawnie liczyć, czytać, przejawia radość życia i bardzo niezależną postawę wobec życia.”

2. Program przewidziany jest na cały cykl kształcenia w szkole 

podstawowej.

     3. Obszary działań:

· humanistyczny,

· matematyczno-przyrodniczy,

· artystyczny,

· muzyczny,

· sportowy.

ZADANIA, OBOWIAZKI I UPRAWNIENIA ISTNIEJĄCYCH PODMIOTÓW

  Program rozwijania zainteresowań i uzdolnień uczniów jest realizowany 

 
 przez następujące podmioty:

· lidera wspierania uzdolnień,

· szkolny Zespół ds. Ucznia Zdolnego,

· Radę Pedagogiczną,

· Radę Rodziców,

· pedagoga szkolnego,

· bibliotekę.

Rola i zadania lidera wspierania uzdolnień

1. Rozmowy z dyrektorem szkoły.

2. Zinwentaryzowanie zasobów uczniów zdolnych w szkole.

3. Zainicjowanie powołania Zespołu ds. Ucznia Zdolnego oraz aktywne uczestnictwo w pracach zespołu.

4. Opracowanie w ramach Zespołu ds. Ucznia Zdolnego Szkolnego Programu Rozwijania Zainteresowań    i Uzdolnień Uczniów.

5. Doprowadzenie do przyjęcia przez Radę Pedagogiczną w/w programu.

6. Nawiązanie współpracy i wymiana doświadczeń z innymi szkołami biorącymi udział w programie DODN Sieci Szkół Wspierających Uzdolnienia.

7. Koordynacja działań związanych z pozyskiwaniem pomocy materialnej dla uczniów uzdolnionych.

8. Bieżące informowanie nauczycieli i uczniów o aktualnych działaniach szkoły, środowiska i formach     o zasięgu szkolnym, lokalnym, wojewódzkim w zakresie rozwijania uzdolnień (przeglądach                      i konkursach).

Zadania i uprawnienia szkolnego Zespołu ds. Ucznia Zdolnego

1. Ustalenie procedury identyfikacji ucznia zdolnego.

2. Wyłonienie uczniów zdolnych na terenie szkoły.

3. Ustalenie form pracy z uczniem zdolnym.

4. Monitorowanie przebiegu programu.

5. Promocja uczniów zdolnych.

6. Wspomaganie nauczycieli w pracy z uczniem zdolnym.

7. Prowadzenie ewidencji sukcesów osiąganych przez uczniów. 

Zadania Rady Rodziców

Współpraca z zespołem polegająca na wspieraniu działań szkoły na rzecz rozwoju ucznia uzdolnionego poprzez dofinansowywanie organizowanych imprez.

ZADANIA DYREKCJI, NAUCZYCIELI, PEDAGOGA SZKOLNEGO

Zadania dyrektora:

· stwarzanie nauczycielowi możliwości pogłębiania swej wiedzy   

w zakresie pracy z uczniem uzdolnionym,

· promowanie nauczycieli pracujących z uczniem uzdolnionym,

· zapewnienie warunków do realizacji programu.

Zadania nauczycieli:

· realizacja na zajęciach form pracy ujętych w programie,

· współpraca z zespołem, rodzicami, wychowawcą.

W realizację programu w naszej szkole zaangażowani są wszyscy wychowawcy oraz nauczyciele prowadzący zajęcia zintegrowane( w klasach  I- III) i lekcje ( w klasach IV-VI)

Zadania pedagoga:

· współpraca z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną, nauczycielami, 

               z zespołem,

· kontakty z rodzicami, wychowawcami uczniów uzdolnionych,

· pedagogizacja rodziców w zakresie pracy z uczniem uzdolnionym,

· opieka psychologiczno-pedagogiczna nad uczniem uzdolnionym.

Zadania biblioteki szkolnej:

· gromadzenie i eksponowanie księgozbioru dotyczącego pracy 

z uczniem zdolnym,

· wzbogacenie zbiorów biblioteki o publikacje będące w kręgu     

 zainteresowań uczniów uczestniczących w szkolnym programie.

Aby osiągnąć zamierzone cele, należy zdać sobie sprawę, że potrzebna jest stała współpraca nauczycieli, uczniów i rodziców. Ważną rolę powinna odgrywać współpraca nauczycieli poszczególnych przedmiotów z wychowawcą i pedagogiem.

PROCEDURY INDENTYFIKACJI I KWALIFIKOWANIA UCZNIÓW ZDOLNYCH

  1.   Obserwacja ucznia na zajęciach wg następujących punktów:

· czy uczy się chętnie,

· czy ma dobrą pamięć,

· czy jest dociekliwy i ciekawy,

· czy ma żywą i twórczą wyobraźnię,

-      czy stawia sobie nowe wyzwania i wyszukuje problemy do rozwiązania,

· czy jest samodzielny w pracy,

· czy jest kreatywny,

· czy stawia wysokie wymagania sobie i innym. 

2. Ścisła współpraca wychowawców, nauczycieli i pedagoga.

3. Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, celem zdiagnozowania uzdolnień.

4. Rozmowy z rodzicami.

5. Rozmowy z uczniami.

6. Podjecie decyzji o w sprawie objęcia ucznia programem- po przeprowadzonej diagnozie nauczyciele przedmiotowi decydują wspólnie z wychowawcą czy uczeń ma być objęty programem.

7. Dostarczenie informacji zwrotnej o uczniu wychowawcy i rodzicowi.

8. Przekazanie zgłoszenia do Zespołu ds. Ucznia Zdolnego.

9. Monitorowanie przebiegu programów przez Zespół ds. Ucznia Zdolnego.

PROCEDURA WŁĄCZANIA UCZNIA DO SZKOLNEGO PROGRAMU WSPIERANIA UZDOLNIEŃ

1. Odnalezienie:

· identyfikacja uczniów zdolnych,

· samoświadomość uzdolnień ,

· poinformowanie rodziców.

2. Przeprowadzenie diagnozy:

· dokładne rozpoznanie uzdolnień,

· poznanie samego ucznia (styl bycia, zainteresowania, środowisko rodzinne, system wartości, potrzeby intelektualne i poza intelektualne),

· utwierdzenie ucznia w posiadaniu określonych predyspozycji,

· nawiązanie współpracy z rodzicami.

3. Zbliżenie:

· bliższy kontakt nieformalny, szczerość, zaufanie,

· motywowanie ucznia,

· kierunkowanie działań ucznia,

· informowanie innych nauczycieli, współpraca z wychowawcą   

i dyrekcją szkoły.

4. Rozwój w głąb:

· indywidualizacja pracy na lekcji,

· stawianie uczniowi coraz trudniejszych problemów i wskazywanie literatury,

· rozwiązywanie zadań, problemów konkursowych.

5. Rozwój w szerz:

· wzmocnienie samooceny ucznia i chęć konfrontacji własnej wiedzy i umiejętności z innymi,

· udział w konkursach, olimpiadach, przeglądach, festiwalach i zawodach.

FORMY PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

Na lekcji:

· różnicowanie treści i wymagań,

· stawianie problemów,

· referat,

· zlecone zadania indywidualne,

· opieka nad grupą uczniów klasy,

· analiza literatury przedmiotu,

· asystent przedmiotowy,

· projekt uczniowski,

· grupy zaawansowane,

· projekt uczniowski,

· prowadzenie zajęć zapewniających aktywizację pracy dwóch półkul mózgu uczniowskiego (wykorzystanie ćwiczeń Paula Dennisona),

· rozwijanie samodzielności według indywidualnego tempa oraz usamodzielnienie poprzez „obudowanie” emocjonalno-motywacyjne zamierzeń i planów.

Poza lekcjami:

· interdyscyplinarne koła zainteresowań,

· kontakty indywidualne- przed konkursami, przeglądami, itp.,

· szkolne konkursy i przeglądy,

· liga matematyczna i polonistyczna,

· spotkania z ekspertami.

Poza szkołą:

· zawody międzyszkolne,

· konkursy, przeglądy i olimpiady,

· wycieczki edukacyjne,

· wymiana doświadczeń z uczniami ze szkół z terenów przygranicznych, z Czech i Niemiec,             z którymi nawiązaliśmy i kontynuujemy współpracę.

Inne formy:

· praca samodzielna,

· edukacja przyspieszona,

· projekty edukacyjne tworzone dla uczniów uzdolnionych.

Planowane formy i metody pracy z uczniem zdolnym:

· poszerzanie treści w trakcie zajęć lekcyjnych,

· organizowanie zajęć doskonalących wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania,

· wdrażanie do roli asystenta nauczyciela,

· wdrażanie do TUTORINGU – spontanicznego nauczania kolegów,

· kształcenie wielopoziomowe w codziennej praktyce szkolnej,

· realizacja różnych projektów,

· prowadzenie ligi polonistycznej i matematycznej,

· organizowanie konkursów i zawodów wewnątrzszkolnych,

· opieka nad uczniami przygotowującymi się do zawodów, konkursów i przeglądów wyższych szczebli,

· wykorzystanie technologii informacyjnych oraz zainteresowań uczniów w dziedzinie informatyki do przygotowywania opracowań dotyczących szkoły oraz pomocy dydaktycznych,

· redagowanie gazety szkolnej,

· organizowanie wycieczek edukacyjnych,

· organizowanie spotkań i imprez edukacyjnych – spotkania z osobowościami, ciekawymi ludźmi, organizowanie koncertów, spektakli, przedstawień,

nawiązywanie kontaktów z osobami i instytucjami wspierającymi rozwój ucznia.

KOŁA ZAINTERESOWAŃ, PRZEGLĄDY I KONKURSY

PLAN ZAJĘĆ POZALEKCYJNCH W ROKU SZKOLNYM 2003/2004 
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Klasy I - III

1.
Koło wokalne



p. W. Zdanowicz

2. Kolo recytatorskie


p. T. Duszeńko

3. Koło młodego trapera


p. A. Gotszalk

4. Koło „Kangur” (matematyczne)

p, U. Fusińska

5. Koło instrumentalne


p. A. Pawelska

6. Koło rytmiczno-teatralne


p. W. Zdanowicz

7. Terapia pedagogiczna


p. A. Gotszalk

Klasy IV - VI

1. Koło polonistyczne


p. A. Hagel

2. Koło wokalne



p. A. Pawelska

3. Koło j. niemieckiego                               
p. G. Glodek             

4. Koło instrumentalne


p. A. Pawelska

5. Koło techniczne



p. K. Marciniak

6. Koło przyrodnicze


p. J. Tichaczek 

7. Koło matematyczne


p. D. Król

8. Koło szachowe



p. D. Król

9. Koło recytatorskie


p. M. Turkiewicz

10. Koło plastyczne



p. A. Pawelska

11. Koło redakcyjno-poligraficzne

p. U. Zajączkowska 

12. SKS




p. S. Lewandowski

13. Koło informatyczne


p. K. Koziobrodzki

14. Zajęcia wyrównawcze                              

       - przedmioty ścisłe


p. D. Król, J. Koziobrodzki, K. Marciniak


       - przedmioty humanistyczne

p. A. Hagel

PRZEGLĄDY I KONKURSY

	Zadanie
	Odpowiedzialny
	Termin

	Konkurs plastyczny:

  - klasy I-III (temat: „Bądź bezpieczny na drodze”)


	W. Zdanowicz
	wrzesień

	Konkurs plastyczny:

- klasy IV-VI (temat: „W krainie baśni Andersena”)


	A. Pawelska
	październik

	Konkurs na najładniejszy stroik świąteczny i kartkę świąteczną.
	W. Zdanowicz

U. Sawicka
	grudzień

	Konkurs na szopkę bożonarodzeniową.
	A. Pawelska
	grudzień

	Konkurs recytatorski

  - klasy I-III

     etap szkolny

  - klasy IV-VI

     etap szkolny
	A. Brzezińska

M. Turkiewicz-Baczmańska


	marzec- 

kwiecień

	Konkurs historyczny, 

    - etap szkolny
	M. Turkiewicz-Baczmańska
	maj

	Konkurs przyrodniczy

     - etap szkolny


	J. Tichaczek
	kwiecień

	Konkurs ekologiczny

     - etap szkolny


	J. Tichaczek
	kwiecień-

maj

	Konkurs muzyczny – szkolny


	A. Pawelska

W. Zdanowicz
	kwiecień-

maj

	Konkurs polonistyczny
	A. Hagel
	kwiecień

	Konkurs matematyczny- kl. I-III


	U. Fusińska
	marzec

	Liga matematyczna (młodsi)

Liga polonistyczna (młodsi)

Liga matematyczna (starsi)

Etap szkolny konkursu matematycznego- kl.IV-VI

      Liga polonistyczna (starsi)
	U. Fusińska

A. Gotszalk

K. Marciniak

D. Król

A. Hagel
	rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

marzec

rok szkolny



	Gminny Konkurs Matematyczny o Puchar Dyrektora SP nr 5


	J. Koziobrodzki

D. Król
	kwiecień

	Konkurs wiedzy technicznej
	K. Marciniak
	maj

	Konkurs „Bezpieczeństwo Dziecka i Sport”
	K. Marciniak
	kwiecień-maj

	Konkurs „Pierwsza pomoc przedmedyczna”
	U. Sawicka
	kwiecień- maj

	Konkurs informatyczny


	J. Koziobrodzki
	kwiecień

	Konkurs j. niemieckiego
	G. Glodek
	maj

	Konkurs wiedzy o Bogatyni i Regionie


	A. Gotszalk
	kwiecień

	Konkurs „Mistrz ortografii”

  - klasy I-III

  - klasy IV-VI


	I. Darłak

M. Turkiewicz-Baczmańska
	marzec

	Mini Playbeck Show


	A. Pawelska

Sam. Uczn

wychowawcy
	marzec

	Festiwal Piosenki Dziecęcej i Obcojęzycznej
	A. Pawelska

Sam. Uczn.

wychowawcy
	marzec

	Konkurs o Patronie Szkoły


	M. Turkiewicz-Baczmańska
	maj

	Konkurs o baśniach


	M. Turkiewicz-Baczmańska
	maj

	Konkurs mitologiczny


	A. Hagel


	kwiecień

	Konkurs czytelniczy
	U. Zajączkowska
	rok szkolny

	Konkurs na najładniejszy gabinet
	U.Zajączkowska
	rok szkolny

	Konkurs na najciekawsze opowiadanie.
	A. Gotszalk


	rok szkolny


Programy artystyczne z okazji:

· Pasowania kl. I na ucznia 

· Dnia Edukacji Narodowej

· Święta Odzyskania Niepodległości

· Dnia Górnika

· Jasełek -  Wieczór wigilijny

· Dnia Babci i Dziadka

· Dnia Świętego Walętego

· Dnia Kobiet

· Międzynarodowego Dnia Teatru

· Światowego Dnia Ziemi

· Rocznicy Konstytucji 3 Maja

· Dnia Matki

· Światowego Dnia Czerwonego Krzyża

· Światowego Dnia Ochrony Środowiska

· Gminny Festiwal Piosenki Dziecięcej i Młodzieżowej „ Jesienna zaduma”

STRATEGIE WSPIERANIA UCZNIA ZDOLNEGO

Promocja uczniów:

· kącik laureata,

· informowanie na bieżąco szkolnej społeczności o sukcesach ich koleżanek i kolegów na apelach szkolnych,

· publikowanie nazwisk laureatów konkursów w szkolnych gablotach, gazetce szkolnej, lokalnej prasie,

· wpis do kroniki szkoły o osiągnięciach ucznia,

· przyznawanie honorowych tytułów,

· list pochwalny dyrektora szkoły,

· występy laureatów przeglądów i konkursów na imprezach szkolnych i poza szkołą,

· organizowanie wystaw prac,

· wykorzystanie na lekcjach prac uczniów podczas realizacji zajęć,

· nagroda ufundowana przez Radę Rodziców,

· nominowania do nagrody burmistrza,

· wnioski o stypendia,

· prezentacje w mediach.

Strategie promocji nauczycieli:

· publikowanie nazwisk nauczycieli- opiekunów obok nazwisk  uczniów-laureatów,

· pochwała dyrektora na Radzie Pedagogicznej,

· listy gratulacyjne,

· podziękowanie dyrektora z wpisaniem do akt,

· zwiększony dodatek motywacyjny,

· nagroda dyrektora szkoły,

· zgłoszenie nauczyciela do nagrody burmistrza oraz nominowanie do nagród wyższego szczebla.

FORMY PROMOCJI SZKOŁY

· organizowanie dni otwartych szkoły – prezentacje dorobku i oferty szkoły i innych imprez tego typu jak np. festiwal nauki, dzień talentu itp.,

· współorganizowanie imprez środowiskowych – współpraca z Bogatyńskim Ośrodkiem Kultury, Klubem Seniora, Radą Osiedla i innymi organizacjami i instytucjami,

· coroczna organizacja imprezy „Festiwal nauki”,

· prezentacje dorobku uczniowskiego podczas Święta Szkoły,

· występy laureatów przeglądów na imprezach organizowanych przez lokalny samorząd,

· publikacje w lokalnych mediach o imprezach organizowanych przez szkołę.

FORMY DOSKONALENIA SZKOŁY W ZAKRESIE WSPIERANIA UZDOLNIEŃ

1. Korzystanie z literatury metodycznej.

2. Wymiana doświadczeń w Zespole ds. Ucznia Zdolnego.

3. Współpraca z Powiatowym Centrum Edukacji.

4. Współpraca z DODN.

5. Współpraca z innymi szkołami uczestniczącymi w Programie DODN Sieci Szkół Wspierających Uzdolnienia.

6. Udział w warsztatach, szkoleniach i konferencjach organizowanych przez DODN.

7. Współpraca z Otwartą Pracownią Rozpoznawania i Wspierania Uzdolnień przy DODN.

8. Współpraca z Powiatowym Stowarzyszeniem Wspierania Uzdolnionej Młodzieży.

